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Pressemitteilung 

Rendsburg, den 28.11.2024 

Schön Klinik entlässt bis zu 250 Mitarbeitende – 

„Runder Tisch“ unterstützt bei Jobsuche 
Die Schön Klinik Gruppe hat bekannt gegeben, dass bis zu 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

im nicht-medizinischen Bereich ihren Arbeitsplatz verlieren werden. Um die betroffenen 

Personen schnell in neue Jobs zu vermitteln, arbeiten die Wirtschaftsförderung Rendsburg-

Eckernförde (WFG), die Kreisverwaltung Rendsburg-Eckernförde, die Bürgermeisterinnen der 

Städte Eckernförde und Rendsburg, dem Unternehmensverband Mittelholstein e.V. und die 

Agentur für Arbeit eng zusammen. Gestern traf man sich gemeinsam mit Vertretern der 

Gewerkschaft Verdi zu einer Gesprächsrunde, um die Möglichkeiten aufzuzeigen. 

Unternehmen und Betriebe aus der Region haben ab sofort die Möglichkeit, sich über die 

Internetseite der WFG zu registrieren und ihre offenen Stellen zu melden. Über eine einfache 

Eingabemaske werden Informationen zum Unternehmen und zu den offenen Stellen erfasst. 

Der Link zur Registrierung lautet: https://wfg-rd.de/fachpersonal-schoen-klinik 

Die Wirtschaftsförderungsgesellschaft erstellt daraus eine Liste, die anschließend an 

Mitarbeitenden der Schön Klinik zugänglich gemacht wird. Ziel ist es, den Betroffenen einen 

schnellen Überblick über freie Stellen in ihrem Tätigkeitsbereich zu geben. Für die Unternehmen 

der Region ist dies eine sehr gute Möglichkeit, qualifizierte Fachkräfte auf sich aufmerksam zu 

machen und freie Positionen zu besetzen. 

„Kurz vor Weihnachten ist die Nachricht einer Kündigung für alle Beteiligten ein Schock. Darüber 

waren wir uns am Runden Tisch einig und es ist wichtig, dass wir jetzt helfen und Fachkräfte in der 

Region halten. Deshalb appellieren wir an die Unternehmen, Betriebe und Kommunen, sich jetzt 
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schnellstmöglich auf der WFG-Website als Arbeitgeber zu registrieren und offene Stellen zu 

melden“, so Landrat Ingo Sander. 

Für WFG-Geschäftsführer Kai Lass ist klar: „Es besteht Handlungsbedarf, deshalb war es uns 

wichtig, so schnell wie möglich eine Aktion zu initiieren. Die Arbeitgeberliste wird für viele 

betroffene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Schön Klinik neben den Angeboten der 

Arbeitsagentur eine Chance sein, möglichst schnell wieder in Lohn und Brot zu kommen. Das kann 

ein Stück Hoffnung geben.“ 

Mit dieser gemeinsamen Initiative wollen die Wirtschaftsförderung Rendsburg-Eckernförde, der 

Kreis Rendsburg-Eckernförde gemeinsam mit dem Unternehmensverband Mittelholstein e.V. und 

der Agentur für Arbeit dafür sorgen, dass die Betroffenen möglichst schnell eine neue berufliche 

Perspektive finden – und das idealerweise in der Region. 

Zeichen inkl. Leerzeichen: 2.607 

Über die Wirtschaftsförderung 

Die Wirtschaftsförderungsgesellschaft des Kreises Rendsburg-Eckernförde (WFG) ist für die 

Entwicklung und Stärkung des Wirtschaftsstandortes zuständig. Ihr kostenloses 

Dienstleistungsangebot richtet sich an Existenzgründende und Jungunternehmende sowie an 

ansässige Firmen. Darüber hinaus unterstützt die WFG ansiedlungswillige Unternehmen und ist 

Schnittstelle zu regionalen Akteuren, Institutionen und der Politik.  

Auch die Gründungszentren in Hohenwestedt und Eckernförde werden von der 

Wirtschaftsförderung betrieben. Sie übernimmt zudem die Vermarktung von Gewerbegebieten 

über die WFG Infrastruktur GmbH und ist für den Betrieb des Kreishafens Rendsburg und des 

Schwerlasthafens Rendsburg Port zuständig. 

Pressekontakt 

Tatjana Balcke, Wirtschaftsförderungsgesellschaft des Kreises Rendsburg-Eckernförde GmbH & Co. KG 

(WFG), Berliner Str. 2, 24768 Rendsburg 

Telefon: 04331 1407-31, E-Mail: t.balcke@wfg-rd.de, Internet: http://www.wfg-rd.de 
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