
Auszubildenden und jungen Mitarbeitenden im Unternehmen

Verantwortung für das Thema Nachhaltigkeit zu geben, bringt viele

positive Effekte mit sich: Es stärkt die Verbundenheit, fördert

Selbstwirksamkeit und hilft Unternehmen auf dem Weg hin zu mehr

Nachhaltigkeit. Mit dem SDG-Scouts®-Programm erhalten Unternehmen

konkrete und kontinuierliche Unterstützung – junge Mitarbeitende werden

dazu ausgebildet, die relevanten Sustainable Development Goals

anzusteuern und durch Praxisprojekte Fortschritte zu machen.

Die Wirtschaftsförderung Rendsburg-Eckernförde und BAUM e.V. laden

Führungskräfte, Nachhaltigkeitsbeauftragte und Interessierte herzlich

dazu ein, das SDG-Scouts®-Programm kennenzulernen und erste Ideen

für die Umsetzung mit nach Hause zu nehmen.

Freuen Sie sich auf konkrete Einblicke in das Programm, einen

interaktiven Workshop mit Impulsen für eigene Projekte und den

Austausch mit anderen Unternehmen.

A N M E L D U N G  H I E R  O D E R :  

E I N B L I C K  I N  D A S  S D G - S C O U T S ® - P R O G R A M M
Nachwuchsförderung und Nachhaltigkeit verbinden 

01.06.2026

P A R T N E R :

https://unric.org/de/17ziele/
https://wfg-rd.de/de/veranstaltungen/event/sdg-scouts-dialog-nord


P R O G R A M M

14:00 | Ankommen bei Kaffee, Tee & Kuchen

14:30 | Begrüßung: Thorsten Liliental, 

Wirtschaftsförderung Rendsburg-Eckernförde 

14:40 | Einblicke in das SDG-Scouts®-Programm: 

Lina Weigel, BAUM e.V.

15:00 | Erfahrungsbericht und Austausch: 

Gespräch mit SDG-Scouts aus Schleswig-Holstein 

(angefragt: Stadtwerke Neumünster, 

SAND Collection Hotels und ACO Ahlmann SE & Co. KG )

15:40 | Workshop: SDGs und mein Unternehmen 

16:20 | Ausblick, Austausch & Ausklang

Cowork17 | Herrenstraße 17 | Rendsburg
Vor Ort stehen nur begrenzt Parkmöglichkeiten zur Verfügung.
Nutzen Sie gerne den P+R‑Parkplatz am nahegelegenen Bahnhof.

G E F Ö R D E R T  D U R C H :

I N F O S  Z U R  L O C A T I O N



„Das Projekt motiviert unser SANDteam in

den Boutiquehotels der SANDcollection

Verantwortung zu übernehmen,

Innovationen anzustoßen und nachhaltige

Veränderungen im SANDspirit konkret

umzusetzen. Ein Bottom-up-Ansatz der

fair und nachhaltig ist! SAND inspiriert

Menschen und Unternehmen nachhaltig zu

handeln, ohne auf Qualität und die

Freuden des Lebens verzichten zu müssen

– SDG Scouts hat uns hierfür einen
professionellen Rahmen geboten.“ 

Warum 
das 

Ganze? 

M A R I O N  M U L L E R ,  
S A N D  C O L L E C T I O N
A N T W O R T E T
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